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1.
Общие положения
Настоящее положение определяет порядок организации и проведения смотра-конкурса родительских комитетов муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа № 32», направленного на выявление лучшего опыта состудничества родительского сообщества и педагогов школы. 

2.
Цели и задачи смотра-конкурса
Смотр-конкурс проводится в целях активизации работы родительских комитетов. Основными задачами смотра-конкурся являются: 

– выявление родительских комитетов, активно учавствующих в управлении школой;

– стимулирование и поддержка родительских инициатив;

– выявление и  распространение передового опыта совместной работы классных руководителей и родительских комитетов по эффективному взаимодействию с семьей;
– поиск новых   педагогических   идей  по  обновлению  содержания работы с родительской общественностью, семьей.

3.
Организаторы смотра-конкурса
Организатором школьного смотра-конкурса родительских комитетов школы является общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы.

4.
Участники смотра-конкурса
В смотре-конкурсе принимают участие родительские комитеты всех классов школы.

5.
Порядок и сроки проведения смотра-конкурса



Смотр-конкурс проводится в очной форме. Родительские комитеты представляют отчет о своей работе за предыдущий учебный год в свободной форме согласно критериям, представленным в положении.

6.
Критерии смотра-конкурса
Критериями смотра-конкурса являются:

– результативность работы по воспитанию учащихся;
– разнообразие форм совместной работы классных руководителей и   родительских комитетов;
– творческий подход к разрабатываемой теме. Особые отличия, неповторимые черты в работе;

– наличие системы коллективных творческих дел.

7.
Подведение итогов и награждение победителей

Победителям смотра-конкурса вручаются дипломы в следующих номинациях:

– «Самый активный»;

– «Самый творческий»;

– «Самый позитивный»;

– «Самый спортивный»;

– «Самый успешный»;

– «Самый дружный»;

– «Самый мобильный»;

– «Самый креативный»;

– «Самый заботливый»;

– «Самый инновационный»;

– «Самый-самый…».

Подведение итогов смотра-конкурса проходит в октябре.

2

