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гl
() внедрении целевой
модели наставничества

Iia tlсгtовании Распоряжения МинпросвеIliе]Iия России о,г 25,\2,2019
l,, ,\г9 Р- 145 ((об утI]ержjlеFIии метоllо"iоl,ии (челевой модели)
I-1tlcTaBFIиtIecTBa обучаtоlцихся дJlя оргаtlt.iзltций, осуrцествляющих
образо ваl,геJlьFIуtо ;1еятел ьность по об rцеобразо вtil,ельным, дополнительным
обrцеоброзовз,геJlLным и программам среl1llего профессион&лIэFIого

образования, в том числе с применением JIучIIII{х гIрактик обмена опытом
Me}Kl]y обучаюrrlимися)) (далее - L{елевая Mo/]e.]ll, гIаставничества), в цеJIях

достl4}IiеrIия ре:]уjIь,гата показателя региональн()J-о проекта <Современная

lj]Kojla)) национilJIьноI,о проекта <Образоr]ание) (Вовлечение в различные
формы наставFIичества и сопровождения не менее 70О/о обучающихся),

ПРИкАЗЫВАК):

1 . I3гrелри,r,ь в муниllиllаJlьном бюl(rкс t tloM обiцеобразовательном

ччрей<деr-rии <()с:tIовIlая обrцеобра:]овательFIая Lllкoлa Л9 32>> целевуIо модель
нас,гавни LlecTBa.

2, I-]азначи,гь куратором внедреl]ия IJелсвой модели наставничества
заместителя директора по воспитательной работе Медведеву Е.А.

З. ltypaTopy Медtзедlевой Е.А. обеспе,ttt,гь создание услtовий для
l]Ilеjlрсllия L{е:lеtзой модели настаI]ничества в перIlод с 2020 по 2024 годь1.

4. У,гверди"l,ь сосl,ав рабочей групгlы, осуществляюш]ей

оргаF{и:]ацион}Iую, методическую и анали,гическую деятелъность по

внедрению l_{елевой модели наставничества:



руt{оl]оli{и,геJlь рабо,Iей l,руп rIы :

Itузьмиrrа I,I.}O. :]амес,гиl,еJlь /lиректора rrо RР;

чJIеtiы рабочей I,рушпы:

flроганова 0.I].- учителъ иностранного языка;

Itорниrlова Е.В - учитеJIь географии;

Шабалигrа t].B. - учитель химии и биологии;

5. Разрабо,гать и уl,верди,гь:
5.1. Гlо;rох(ение о }Iаставничес"гве в МБоУ <lIIrto.1ra Nb 32). (Приrrожение l)

5.2. Проr,рамма внедрения t{N4H. (Приложение 2);

5,З" </{орожная карта) вне/_Iрения ЦМН. (ГIри:rоrrtение З).

6. N4едведевой Е.д., заместителю дирск,гора по вр, обеспечить

орI.ани:]аt_lионно-.гехническое соlIрово}кдение 1.Iсllолнения мероприятий в

рамках реализации плаЕIа мероприятий по вIIедрению Щелевой модели

нас,гавничес,гва.

1. \4едведевой Е.д., :]аместителю диреt(1ора по вр, осуществлятъ

сис1емFIое иrrформационное соrIровождение zlIQяIТеJIЬности по реализации
I {елевой модеJIи наставничества.

В N4едвеlIевой R.А., замести,гелlо'/Iирек,l,ора по вр, организовывать

llроl]едение моItитори}Iга эф(lектиВности рсализации IJелевой модели

настав}IИчества до 20 декабрrr и 20 мая ежего/l}tо,

9. Медве:lевоЙ Е.А., заместителю дирек,l,()i)Li tro ВР, вносить ежегодно в

срок I-Ie позднее 20 деrtабрrr инсРормацию о коJIичестlзе участников

IlрограN,lмы (сис.r.емы) FIасI,авLIичества в сt)()1,ветству}ощие формы и

LIаправJIrI,гь даннЬiе в РегиОнальный наставни,lесtсий центр.

l0. N4едведевой Е.д., заместителЮ дирск,гора по ВР, предоставлять

ста.гист,ическую игrформацию, результаты по вIIедрению Ilелевой модели

нalс.l.авни чества I Iо запросам РегионаJIьного нас,l ill]нического центра.

1 l. Itоr-r,гроJIL зВ исполнением приказа оставJIяю за собой.
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